
Program Doradztwa Zawodowego  

 

w II Liceum Ogólnokształcącym im. Króla Jana III Sobieskiego           

 

w roku szkolnym 2025/2026 

 

Podstawa prawna:  

 

1.  Ustawa Prawo oświatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. 2017 r. poz. 59) 

2. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego (Dz. U. 2019r., poz. 325) 

 

LP Zadania Odbiorcy Metody i formy realizacji Realizujący Okres 

realizacji 

1 Diagnozowanie zapotrzebowania 

uczniów na informacje edukacyjne    i 

zawodowe oraz pomoc w planowaniu  

dalszego kształcenia    i kariery 

zawodowej 

Uczniowie 

klas I-IV 

Godziny wychowawcze, lekcje przedmiotów 

ekonomicznych (dyskusje, warsztaty) 

- doradca zawodowy 

- wychowawcy 

- nauczyciele 

przedmiotów 

ekonomicznych 

wrzesień 2025  

-czerwiec 2026 

  

zgodnie  

z potrzebami 

2 Gromadzenie, aktualizacja  i 

udostępnianie informacji zawodowych 

właściwych dla danego poziomu 

kształcenia 

Uczniowie 

klas I-IV, rodzice 

baza informacji edukacyjnej     i  zawodowej, 

tablica informacyjna, e-dziennik, strona 

szkoły 

- doradca zawodowy 

- nauczyciele bibliotekarze 

 wrzesień 2025      

-czerwiec 2026 

3 Udostępnianie dodatkowych źródeł 

informacji na poziomie regionalnym, 

ogólnokrajowym                  i 

europejskim dotyczących: rynku pracy, 

trendów rozwojowych w świecie 

zawodów i  możliwości zatrudnienia 

Uczniowie 

klas I-IV, rodzice, 

nauczyciele 

baza informacji edukacyjnej     i  zawodowej, 

tablica informacyjna, e-dziennik, strona 

szkoły 

- doradca zawodowy 

- wychowawcy 

 

wrzesień 2025-

czerwiec 2026 

 

 zgodnie  

z potrzebami 

4 Udzielanie indywidualnych porad i 

konsultacji uczniom (w tym uczniom o 

specjalnych potrzebach edukacyjnych )  

oraz ich rodzicom 

Uczniowie 

klas I-IV, rodzice 

rozmowy indywidualne -szkolny doradca zawodowy 

-doradca zawodowy Poradni 

Psycholo-giczno-

Pedagogicznej nr 1  mgr 

Jacek Biłko 

wrzesień 2025 

-czerwiec 2026 

 

 zgodnie  

z potrzebami 



5 Prowadzenie grupowych zajęć 

aktywizujących przygotowujących 

uczniów do świadomego planowania 

kariery i podjęcia roli zawodowej 

Uczniowie 

klas I-IV 

Prezentacje filmów, podcastów, wydawnictw 

o tej tematyce, warsztaty, dyskusje 

dydaktyczne, „burza mózgów” 

 

- doradca zawodowy 

- wychowawcy 

- nauczyciele przedmiotów 

ekonomicznych 

- nauczyciele bibliotekarze 

 wrzesień 2025 

-czerwiec 2026  

 

zgodnie  

z potrzebami 

6 Rozwijanie zainteresowań, uzdolnień 

młodzieży, promocja wolontariatu 

Uczniowie 

klas I-IV 

Współpraca z Krakowskim Młodzieżowym 

Towarzystwem Przyjaciół Nauk i Sztuk, 

promocja Salonu Maturzystów, Olimpiada 

Zwolnieni       z Teorii, 

upowszechnia 

nie różnorodnych akcji o charakterze 

charytatywnym i projektów społecznych 

- wychowawcy 

- nauczyciele bibliotekarze 

- nauczyciele  przedmiotowi 

wrzesień 2025     

-czerwiec 2026 

7 Współpraca z instytucjami 

wspierającymi wewnątrzszkolny 

system  doradztwa zawodowego, w 

szczególności z poradniami 

psychologiczno-pedagogicznym, w tym 

poradniami specjalistycznymi, 

placówkami doskonalącymi 

nauczycieli, uczelniami wyższymi, 

urzędami pracy oraz innymi 

instytucjami    z zakresu doradztwa 

zawodowego, 

Uczniowie 

klas I-IV, rodzice, 

nauczyciele 

udział  

w Dniach Otwartych uczelni wyższych, 

promocja zajęć organizowanych przez 

uczelnie wyższe dla licealistów, konsultacje 

ze specjalistami 

- doradca zawodowy 

- wychowawcy 

- wszyscy nauczyciele 

wrzesień 2025      

-czerwiec 2026 

 

 

EWALUACJA 
 

Ewaluacja posłuży ocenie skuteczności programu doradztwa zawodowego w zakresie wszystkich działań skierowanych do uczniów, rodziców oraz nauczycieli. 

Będzie oparta na wynikach ankiet, wywiadach, obserwacji, analizie dokumentów oraz analizie losów absolwentów 

opracował                 

doradca zawodowy 

mgr Monika Madej         

mgr Monika Madej         


